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Circ. 143             Ariccia, 12/11/2026                     Al personale DOCENTE e ATA 
                                                                     agli ALUNNI e alle loro FAMIGLIE 

                                                                                                              ALBI     
                                                                                                                                      

Oggetto: Avviso di sciopero per il giorno 20/11/2026 - OO.SS. varie. 

 
Si comunica che l’USB P.I., la Confederazione CGIL, con adesione di FLC CGIL, il SISA 
(Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente), il SIDL (Sindacato Italiano Diritti dei 
Lavoratori), la Federazione Gilda Unams, le CLAP, la Confederazione COBAS, il Sial Cobas, 
con adesione di CUB Confederazione, ADL Varese e CUB SUR, l’SGB, il CIB Unicobas con 
adesione di Unicobas Scuola&Università, l’SSB (Sindacato Sociale di Base) hanno proclamato 
iniziative di sciopero del personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca, settore 
“Scuola” per l’intera giornata del 20 novembre 2026.*  
* Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia Sciopero; Dettaglio sciopero | Commissione 

Garanzia Sciopero; Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia Sciopero; Dettaglio 

sciopero | Commissione Garanzia Sciopero; Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia 

Sciopero; Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia Sciopero; Dettaglio sciopero | 

Commissione Garanzia Sciopero; Dettaglio sciopero | Commissione Garanzia Sciopero; 

Sciopero di tutti i lavoratori del comparto Istruzione e Ricerca del 20 novembre 2026 - 

Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego; Sciopero generale di tutti i settori pubblici 

e privati del 20 novembre 2026 - Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego; Sciopero 

del personale Docente, Dirigente e ATA di ruolo e precario in Italia e all'estero del 20 

novembre 2026 - Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego; Sciopero del personale 
docente, ATA ed educativo delle istituzioni scolastiche statali del 20 novembre 2026 - 

Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego; Sciopero del personale docente, ATA ed 

educativo delle istituzioni scolastiche ed educative statali del 20 novembre 2026 - Cruscotto 

degli scioperi nel pubblico impiego; Sciopero generale di tutti i settori pubblici e privati 

del 20 novembre 2026 - Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego; Sciopero di tutto il 

personale delle scuole statali del 20 novembre 2026 - Cruscotto degli scioperi nel pubblico 

impiego; Sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e private del 20 novembre 2026 - 

Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego; Sciopero del personale docente, Educativo e 

ATA delle scuole del 20 novembre 2026 - Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego. 

http://www.liceojoyce.edu.it/
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/382187
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/382228
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/382725
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/382934
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/382981
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/383055
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/383061
https://cgsse.it/calendario-scioperi/dettaglio-sciopero/383067
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/aad123cd-64ff-4514-b4c2-fca008538847
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/1affff43-2027-41b2-9119-212f61b8bc10
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/da60fc23-fe87-451e-804c-c6aa61ac8793
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/cd83dc2c-7e47-4fb4-83cd-c5775894aab9
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/82b033b0-e3b9-479f-8347-af013b276d36
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/2f414f72-ad9c-49a3-9365-6f763deca18a
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/919faca2-a0c2-41cd-80b3-0319e92e0966
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/5bccdbb7-5a60-4c2e-add5-1edbab7a8d16
https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/05d5a805-7383-4e98-8653-d089126a9e84


 

OGGETTO  SCIOPERO plurisettoriale del personale delle scuole 
di ogni ordine e grado 

OO.SS.  CHE HANNO 
INDETTO LO SCIOPERO 

USB P.I.; Confederazione CGIL, con adesione di FLC 
CGIL; SISA; S.I.D.L.; Federazione Gilda Unams; 
CLAP; Confederazione COBAS; Sial Cobas, con 

adesione di CUB Confederazione; ADL Varese e CUB 
SUR; SGB; CIB Unicobas con adesione di Unicobas 

Scuola&Università; SSB. 

DATA venerdì 20 novembre 2026 

AZIONE DI SCIOPERO sciopero intera giornata 

MOTIVAZIONI dello 

sciopero 

PER: chiedere l'inserimento in Legge di Bilancio di 

risorse necessarie per salari adeguati al costo della 
vita attraverso il rinnovo dei contratti a partire dal 

2028/30; la costituzione di un fondo perequativo per 
tutti i lavoratori della Conoscenza; contrastare la 

precarietà favorendo un piano straordinario di 
assunzioni, rinnovo dei contratti dei settori privati 

della Conoscenza; aumentare il FFO delle Università, 
Aumentare i fondi per gli Enti di Ricerca; aumentare 

gli organici del personale AFAM e ripristino della 
mobilità in Afam affinché torni ad essere  materia di 

contrattazione nazionale; assunzione di tutti i DS 
presenti nelle graduatorie  ed eliminazione di ogni 

vincolo sulla mobilità interregionale prima 
dell'indizione di nuovi concorsi. CONTRO: il DL 
scuola, la riforma degli istituti tecnici e l'introduzione 

della filiera tecnico professionale, il dimensionamento 
scolastico, le riforme introdotte sul reclutamento dei 

docenti e ricercatori universitari, le norme che hanno 
abbassato i requisiti minimi per l'attivazione di corsi 

universitari. Per chiedere lo stop alle guerre e al 
riarmo e investimenti su sanità, istruzione, non 

autosufficienza e politiche abitative sociali, per una 
vera riforma fiscale, per una vera riforma delle 

pensioni. Per aumento del buono pasto da 7 a 15 
euro, l'eliminazione delle norme contrattuali che 

escludono dai tavoli di II livello le OO.SS. 
rappresentative non firmatarie di contratto, per il 

ripristino di tutte le materie sottratte alla 
contrattazione, cancellazione del tetto del salario 

accessorio, favorire le soluzioni abitative dei vincitori 
di concorsi pubblici fuori sede, stabilizzazione di tutti 

i precari nei settori pubblici, stop ai tagli degli 
organici, stabilizzazione dei funzionari EQ, dignità e 
tutela per assistenti tecnici AR02, incrementare i 

finanziamenti pubblici per l'edilizia scolastica, la 
sicurezza degli ambienti e la prevenzione delle 

aggressioni al personale. 

RAPPRESENTATIVITÀ 

SIGLE A LIVELLO  
NAZIONALE(1) 

 
(1) Rappresentatività nel Comparto 

Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN. 

USB PI       0,88%          CLAP          0,00% 

FLC CGIL  23,83%          Sial Cobas  0,00% 
SISA          0,00%          SGB           0,02% 

SIDL          0,00%          CUB SUR   29,00% 
Federazione Gilda Unams          9,10% 

Unicobas Scuola&Università       0,14% 



 

ADESIONI PRECEDENTI 
SCIOPERI(2) 
(2) Fonte: Dati di adesione nel 

Comparto Istruzione e Ricerca - 

Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: 

Ministero dell'istruzione e del merito. 

Per i Dati di adesione nel Comparto Istruzione e 
Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - cfr. Fonte: 

Ministero dell'istruzione e del merito 

AVVISO ALLE FAMIGLIE Ai sensi dell'Accordo sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020, si 

informa che, sulla base dei dati conoscitivi disponibili, 
non è possibile garantire il regolare 
svolgimento delle lezioni né l'apertura ordinaria 

dell'istituto. 
Nello specifico, nella giornata dello sciopero 

potrebbero verificarsi le seguenti situazioni: 
• Mancata apertura del plesso: Qualora 

l'adesione del personale ATA (collaboratori 
scolastici) fosse tale da non consentire le 

condizioni minime di vigilanza, igiene e 
sicurezza, l'istituto potrebbe restare chiuso. 

• Riduzione dell'orario delle lezioni: In caso 
di apertura della scuola, le singole classi 

potrebbero subire ingressi posticipati o 
uscite anticipate (con conseguente rientro 

autonomo a casa degli studenti) a causa 
dell'eventuale adesione allo sciopero dei 

docenti in servizio nelle rispettive ore di 
lezione. 

Si invitano pertanto le famiglie e gli studenti a: 
• Accertarsi dell'effettiva apertura 

dell'edificio prima di lasciare i figli (per chi li 

accompagna) e a organizzarsi per un 
eventuale rientro anticipato. 

Consultare costantemente il Registro 
Elettronico e il sito web dell'istituto nella mattina 

del 20/11/2026 per verificare eventuali 
comunicazioni urgenti sulla chiusura del plesso o 

sulle variazioni d'orario delle singole classi. 

AVVISO AL PERSONALE 

Ai sensi dell’Accordo 
02/12/2020 Art. 3 c.5 “La 

dichiarazione di adesione fa 
fede ai fini della trattenuta sulla 

busta paga ed è irrevocabile, 
fermo restando quanto previsto 

al c.6.”  

Il personale  che intenda aderire allo sciopero è 

invitato, su base volontaria, a comunicarlo, in forma 
scritta, anche via e-mail, inviando il modulo 

riprodotto in calce alla presente circolare, al 
protocollo. 

 
Il Dirigente Scolastico1 

                                                                                Giovanni Luca Russo 
 

 
 

 
1 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 



 

Oggetto: proclamazione sciopero per il giorno 20 novembre 2026 – Organizzazioni Sindacali 
Varie. 
 

Vista la proclamazione dello sciopero indetto dalla OS indicata in oggetto e considerato 
che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 
dicembre 2020 “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via 
email, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non 
aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo”, si invitano le SS.LL. a rendere 
entro le ore 10:00 del giorno 18/11/2026 la propria dichiarazione allo scrivente, utilizzando il 
modello allegato alla presente che dovrà essere inviato al protocollo. 
Si ricorda che la dichiarazione di adesione è irrevocabile. 
Si ringrazia per la collaborazione. 

Il Dirigente Scolastico2 
                                                                                Giovanni Luca Russo 
 
 
Dichiarazione ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato 
il 2 dicembre 2020.  
 
Oggetto: proclamazione sciopero per il giorno 20 novembre 2026 – Organizzazioni Sindacali Varie. 
 

_l _ sottoscritt_ _____________________________________in servizio presso il Liceo Statale “James 
Joyce” di Ariccia , plesso  ____________________________________ in qualità di 
______________________________, in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la presente 
dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga,  
 
 

DICHIARA* 
 
 

o la propria intenzione di aderire allo sciopero  
oppure  
 

o la propria intenzione di non aderire allo sciopero  
oppure  
 

o di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero 
 
 
______________        ________________________  
           data                   firma  
 
* indicare con una crocetta la propria scelta. 

 
2 Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 


